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PREÁMBULO 
 

 
Tras la reforma operada por la Ley Orgánica 7/2012, de 27 de diciembre, por la que se 
modifica la Ley Orgánica 10/1995, de 23 de noviembre, del Código Penal en materia de 
transparencia y lucha contra el fraude fiscal y en la Seguridad Social, por lo que, desde 
su entrada en vigor, los partidos políticos pueden ser condenados como responsables 
penales por los delitos expresamente contemplados en el Código Penal y bajo 
determinados supuestos, siendo extensiva dicha obligatoriedad a las fundaciones y 
entidades con personalidad jurídica vinculados a los partidos políticos. 
 
Así su Exposición de Motivos (II) señala que: 
 
“(…) se modifica la regulación de la responsabilidad penal de las personas jurídicas con 
la finalidad de incluir a partidos políticos y sindicatos dentro del régimen general de 
responsabilidad, suprimiendo la referencia a los mismos que hasta ahora se contenía 
en la excepción regulada en el apartado 5 del artículo 31 bis del Código Penal. De este 
modo se supera la percepción de impunidad de estos dos actores de la vida política 
que trasladaba la anterior regulación, y se extiende a ellos, en los supuestos previstos 
por la ley, la responsabilidad por las actuaciones ilícitas desarrolladas por su cuenta y 
en su beneficio, por sus representantes legales y administradores, o por los sometidos 
a la autoridad de los anteriores cuando no haya existido un control adecuado sobre los 
mismos.” 
 
El artículo único de dicha Ley Orgánica 7/2012, de 27 de diciembre, provocó, por tanto, 
la modificación del apartado 5 del artículo 31 bis, que queda redactado desde entonces 
como sigue: 
 
“Las disposiciones relativas a la responsabilidad penal de las personas jurídicas no 
serán aplicables al Estado, a las Administraciones Públicas territoriales e 
institucionales, a los Organismos Reguladores, las Agencias y Entidades Públicas 
Empresariales, a las organizaciones internacionales de derecho público, ni a aquellas 
otras que ejerzan potestades públicas de soberanía, administrativas o cuando se trate 
de Sociedades mercantiles Estatales que ejecuten políticas públicas o presten servicios 
de interés económico general.” 
 
El Código Penal, a través de sus artículos 31 bis y siguientes regulan la responsabilidad 
penal de las personas jurídicas, y se refiere a los modelos de organización y 
gestión para excluir de responsabilidad penal a las personas jurídicas, o en su caso, 
atenuarla. Sin embargo, a diferencia del resto que no están obligadas a establecer 
dichos modelos de organización y gestión, los partidos políticos sí que están 
obligados a tener un sistema de prevención y supervisión. 
 
La Ley Orgánica 3/2015, de 30 de marzo, de control de la actividad económico-
financiera de los Partidos Políticos, por la que se modifican la Ley Orgánica 8/2007, de 
4 de julio, sobre financiación de los Partidos Políticos, la Ley Orgánica 6/2002, de 27 
de junio, de Partidos Políticos y la Ley Orgánica 2/1982, de 12 de mayo, del Tribunal 
de Cuentas, anticipa en su Exposición de Motivos que “como consecuencia de la 
consideración de los partidos como sujetos penalmente responsables, se introduce la 
obligación para éstos de adoptar un sistema de prevención y supervisión a los efectos 
previstos en el Código Penal”, añadiendo a la Ley Orgánica 6/2002, de 27 de junio, de 
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Partidos Políticos, el artículo 9 bis: 
 
Artículo 9 bis. Prevención y supervisión. 
 
Los partidos políticos deberán adoptar en sus normas internas un sistema de 
prevención de conductas contrarias al ordenamiento jurídico y de supervisión, a los 
efectos previstos en el artículo 31 bis del Código Penal. 
 
 
Así, el objetivo del presente documento es establecer el Programa de Compliance de 
las personas vinculadas a Ahora España con el fin de prevenir, identificar, y castigar 
conductas internas inapropiadas contrarias a los principios de transparencia y 
regeneración política y social que la ciudadanía española demanda con carácter de 
urgencia en un ámbito extremadamente sensible. 
 
Con el presente Programa de Compliance, Ahora España pretende no solo recuperar 
la confianza social en sus representantes políticos sino también situarse a la vanguardia 
del compromiso ético que la población española merece. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DISPOSICIONES GENERALES 
 

 
 
ENTRADA EN VIGOR 
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El presente Programa de Compliance de Ahora España será de obligado cumplimiento 
desde su fecha de publicación. 
 
 
ÁMBITO DE APLICACIÓN 
 
El Programa de Compliance de Ahora España es aplicable a todos los miembros del 
partido, cualquiera que sea el cargo y la función desempeñada, desde su incorporación 
al mismo, sin perjuicio de otras responsabilidades legales que las conductas infractoras 
descritas puedan originar. 
 
Ello en conjunción y como complemento de nuestros Estatutos y Reglamento 
Disciplinario, cuyos principios han de presidir la actuación de cualquier miembro de 
Ahora España en su comportamiento. 
 
Ahora España adoptará las medidas necesarias para garantizar el acceso, la difusión y 
conocimiento efectivo del Programa de Compliance por sus miembros. Entre otras 
maneras, mediante su publicación en la página web del partido y sus redes sociales, 
así como las oportunas actividades formativas y distribución en soporte documental. 
 
 
ÓRGANO DE CONTROL 
 
La supervisión del cumplimiento del Programa de Compliance será ejercida por el 
Comité de Garantia. 
 
El Comité de Garantia velará por la implementación efectiva y el impulso del 
cumplimiento del Programa de Compliance, así como por la permanente actualización 
y mejora del mismo, su adecuación a la normativa vigente y demandas sociales en este 
ámbito. 
 
 
CANAL DE DENUNCIAS 
 
Cualquier persona que tenga conocimiento de la posible comisión de una conducta 
contraria al presente Programa de Compliance, podrá denunciarlo mediante 
comunicación o informe dirigido a la dirección de correo electrónico denuncia@ahora 
espana.org,  dando origen al correspondiente expediente de investigación. 
 
 
PRINCIPIOS RECTORES DE COMPORTAMIENTO 
 
Todos los miembros de AHORA ESPAÑA deberán actuar de acuerdo con las 
disposiciones de éste Programa de Compliance, y en concreto con absoluto respeto a 
los siguientes principios: 
 

- Actuar siempre con la diligencia debida, la máxima transparencia, y honradez 
- Evitar cualquier posible daño o perjuicio que cualquier actuación pueda 

ocasionar a la imagen y reputación de AHORA ESPAÑA  
- Respetar la dignidad personal y profesional de todas las personas, con 

proscripción de cualquier ejercicio de violencia o abuso 

mailto:denuncia@vox.es
mailto:denuncia@vox.es
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- Ejercer su cargo o función, en su caso, de acuerdo con las necesidades e 
instrucciones del partido, promoviendo los valores que le son inherentes  

- Abstenerse de promover situaciones generadoras de conflicto de intereses entre 
el partido y sus intereses particulares, e informando al CC de cualquier situación 
de riesgo 

- Repudiar cualquier trato de favor motivado o influenciado por su condición de 
miembro de AHORA ESPAÑA 

- Rechazar cualquier obsequio, regalo o agasajo contrario o en exceso de las 
reglas de la mera cortesía, que pueda comprometer su actuación y el buen 
nombre del partido 

- Desplegando una conducta proactiva de persecución y denuncia de los 
comportamientos contrarios a la legalidad y el buen nombre de AHORA ESPAÑA 

 
 
FINANCIACIÓN Y FISCALIDAD DEL PARTIDO 
 
El partido político Ahora España se financia de acuerdo con la más estricta legalidad 
vigente y con exclusión de cualquier supuesto de fraude o enriquecimiento ilícito, directo 
o indirecto, ya sea para fines públicos o privados. Concretamente: 
 

- Justificando cualquier gasto en soporte documental, con indicación de su 
importe, concepto, fecha, y entidad emisora o receptora 

- Sometiendo sus cuentas al organismo fiscalizador correspondiente, con la 
máxima colaboración y eficacia 

- Denunciando ante el organismo o autoridad correspondiente a cualquier persona 
o entidad que promueva o practique una actuación ilícita  

- Poniendo en inmediato conocimiento del CC cualquier conducta sospechosa  
- Examinando con minuciosidad la legalidad de cualquier donación de la que 

pudiera resultar beneficiario  
- Mediante la solicitud de emisión de informe o dictamen previo por parte del CC 

para la evaluación de situaciones específicas o dudosas 
- Cancelando de forma inmediata cualquier operación infractora de la que se 

tuviera conocimiento 
 
 
Cualquier actividad que pueda dar lugar o esté sometida o gravada, a supervisión, 
control, o declaración ante la Agencia Tributaria estatal, autonómica o local, será 
cumplimentada o satisfecha con la mayor diligencia, publicidad y transparencia, 
evitando cualquier mecanismo de elusión fiscal ilícita. 
 
De igual forma se acometerán todas aquellas situaciones que afecten a los sistemas 
públicos de protección y Seguridad Social. 
 
El partido y sus miembros rechazan expresamente aquellas conductas relacionadas 
con el blanqueo de capitales y la financiación del terrorismo, denunciando y 
colaborando en su persecución con las autoridades correspondientes de acuerdo con 
la legalidad vigente. 
 
 
EFICIENCIA DE RECURSOS 
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Los recursos económicos, materiales y humanos, serán destinados única y 
exclusivamente a cumplir las necesidades del partido de acuerdo con sus Estatutos y 
la legalidad vigente en cada caso, en términos de eficiencia y austeridad, suprimiendo 
cualquier gasto que pudiera resultar superfluo o improcedente, promoviendo el máximo 
aprovechamiento de los recursos. 
 
 
 CONTRATACIÓN CON TERCEROS 
 
Cualquier posible contratación de un producto o servicio que se realice en nombre o 
beneficio del partido deberá cumplir los requisitos legalmente exigidos de 
transparencia, publicidad, y no discriminación, de acuerdo con criterios objetivos, 
excluyendo cualquier tipo de relación familiar o comercial que el proveedor pudiera 
ostentar a título particular con el representante contratante. 
 
 
TRÁFICO DE INFLUENCIAS, REGALOS Y FAVORES 
 
En coherencia con la legalidad vigente, los estatutos, régimen disciplinario del partido, 
y las disposiciones de este Programa de Compliance, los miembros de Ahora España: 
 
Tienen prohibido solicitar, aceptar, recibir, promover o facilitar la obtención en su propio 
beneficio o del partido de regalos, retribuciones, atenciones, tratos de favor, o 
liberalidades, incluso de valor escaso o residual, de cualquier clase o índole, que 
exceda de las reglas de la mera cortesía o usos habituales, y en particular, aquellos 
que puedan ser considerados como precio o recompensa por la obtención o 
intervención del partido o su representante en cualquier asunto o situación. 
 
En el mismo sentido queda prohibido hacer cualquier regalo o atención a cualquier 
persona o entidad que pueda considerarse un estímulo, agradecimiento o promoción 
para o por la obtención de cualquier beneficio directo o indirecto tanto del partido como 
del representante, más allá de los usos cotidianos. 
 
Nadie aceptará, promoverá ni consentirá la obtención de un trato de favor con motivo 
de pertenecer a Ahora España. 
 
Las relaciones con autoridades públicas y funcionarios adscritos a cualquier 
administración se desarrollarán con la máxima pulcritud y transparencia, con estricto 
cumplimiento de la normativa de procedimiento aplicable. 
 
 
GESTIÓN DEL PATRIMONIO DE AHORA ESPAÑA 
 
 
Queda prohibido realizar ningún tipo de disposición, gravamen o enajenación del 
patrimonio del partido sin la previa y oportuna autorización del órgano correspondiente 
y la justificación del destino o fines del mismo, de acuerdo con las políticas internas y 
líneas de actuación del partido. 
 
El patrimonio de Ahora España será objeto del establecimiento y mantenimiento de las 
oportunas medidas de protección y salvaguarda. 
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El uso de cualquier derecho de protección industrial o intelectual de AHORA ESPAÑA 
queda estrictamente sometido a los fines del partido. 
 
Para el correcto mantenimiento y respetos de los intereses del partido y de sus 
miembros, se establecerán las oportunas cláusulas de confidencialidad, protección de 
datos y disclaimers. 
 
El partido y sus miembros habrán de respetar asimismo los derechos ajenos de 
particulares y empresas que puedan incidir en su actuación y actividad, realizando los 
necesarios contratos y licencias. 
 
Los datos de los miembros del partido, colaboradores, simpatizantes, u otros 
intervinientes, que tengan carácter de personales y estén afectos al Reglamento 
General de Protección de Datos, serán tratados con la máxima confidencialidad, 
adoptando las medidas legales necesarias. 
 
REVISIÓN 
 
Además del cumplimiento de cuantas obligaciones legales sean de aplicación en los 
diferentes ámbitos, con carácter interno el CC realizará una auditoría anual con el 
objetivo de identificar factores de riesgo, el grado de implementación y cumplimiento 
del Programa de Compliance, la proposición y adopción de nuevas medidas de control, 
y la eficacia disuasoria y sancionadora del régimen establecido. 
 
 
INCUMPLIMIENTO 
 
 
El incumplimiento de las disposiciones y principios informadores de este Programa de 
Compliance será sancionado con la expulsión del partido de aquellos miembros o 
representantes infractores tras la incoación del oportuno expediente disciplinario, y sin 
perjuicio de poner su actuación en conocimiento de las autoridades pertinentes para el 
enjuiciamiento de otras posibles responsabilidades legales que se puedan derivar del 
mismo.  
 


